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ANALYSE
FONCTIONNELLE
D’UN EQUIPEMENT
DE PRODUCTION

Les sites de production sont soumis a
d’importantes contraintes concernant
les colts de production et les délais. La
connaissance du fonctionnement des
équipements permettra aux personnels de
production d’étre plus efficace dans la
conduite au quotidien et d’alerter en cas de
dysfonctionnement.

L’objectif de cette formation est d’apporter aux
personnels de production la compréhension de la
structure d’un équipement automatisé.

Public concerné : OBJECTIFS DE LA FORMATION

Opérateur, conducteur

> ldentifier la structure et le découpage fonctionnel
d’'un équipement automatisé
°Le principe général de fonctionnement des équipements
automatisés
°la structure générale d’une machine automatisée
(PR/PC/PR, IHM, découpage structurel...)
°Les liaisons entre les parties : relationnelle, commande et
: ) opérative
Session de deux jours ) o Définitions et vocabulaire lié aux systemes automatisés
(adaptable pour les modules personnalises) oRole des différents composants d’un systéme automatisé

Niveau d’expérience :
Débutant

Temps de formation :

Accessibilité handicap : > Repérer les différents composants sur des équipements de
Pour les personnes en situation production
de handicap, merci de nous °Exemples de structure d’équipement et de ligne de production
contacter o Exercices pratiques d’identification de composants techniques sur

des équipements de production
o Etude fonctionnelle des équipements de production

Nos modules de formation sont personnalisables
pour s’adapter au mieux a vos besoins.

DEMANDEZ NOUS UN DEVIS PERSONNALISE !

wWwW.STERIGENE.com
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TOUT SAVOIR SUR LES CQP

CQP, A QUOI CA SERT ? CE
Un certificat de Qualification Professionnelle (CQP) permet de reconnaitre QUE VOUS
qu’une personne maitrise les savoir-faire correspondants aux métiers des Y GAG NEZ
entreprises.

> Valorisation des
savoir-faire de vos
équipes et améliora-
tion la gestion de leurs

lls permettent de certifier les compétences acquises par la formation ou
I’expérience et de développer les compétences par des formations
professionnelles adaptées aux métiers.

Les référentiels des CQP sont normés, ce qui garantit une évaluation des évolutions profession-
compétences de qualité et identique pour toutes les entreprises du nelles
secteur.

> L’assurance de recruter
lls sont régulierement mis a jour par les partenaires sociaux et les un profil opérationnel et en
entreprises afin de s’adapter aux évolutions des métiers. adéquation avec VoS

besoins et vos métiers

> Rester compétitif en assurant
une veille sur les compétences
émergentes

NOTRE
ACCOMPAGNEMENT

Nous vous accompagnons pas a pas
dans votre démarche :

> Audit et étude de vos besoins pour le
choix du CQP adapté a vos attentes

> Information et accompagnement de vos
salariés

> Aide dans vos process de recrutements
externes

> Formation des salariés tuteurs sur : ’engagement

de I’entreprise, I’encadrement des stagiaires, la
qualité du tutorat qui conditionnent, pour une
grande partie, a la réussite du CQP.

> Mise en ceuvre de la formation jusqu’a la certification
des salariés.

STERIGENE
est un organisme

Retrouvez toutes nos formations sur i |
O oS de formation reconnu !
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VOUS SOUHAITEZ NOUS CONTACTER ?

Q +33 (0)1 34 44 23 23 &» audit.formation@sterigene.com
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